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3.1.2.01 Agente de Recaudacion Ejecutiva C/C1
3.1.2.02 Agente de Recaudacion Ejecutiva C/C1
3.1.3.01 Auxiliar de Atencién al Pablico Cc/C2

Consta informe de la Mesa de Negociacion, que en su punto segundo del orden del dia traté y aprobé la Oferta
Pidblica de Empleo 2024.

Consta Informe Técnico emitido por el Asesor Juridico y Responsable de RRHH del OAIGT, de fecha 29 de
noviembre de 2024.

Consta informe de la Coordinadora del Servicio de RRHH de fecha 28 de noviembre de 2024.

Consta Informe de Secretaria, de fecha 10 de diciembre de 2024, que concluye informando favorablemente
el procedimiento de aprobacién de la OEP 2024 del OAIGT.

Consta informe propuesta de la Direccion con la propuesta al Consejo Rector de la aprobacién la Oferta de
Empleo Publico del presente afio 2024 (16/12/2024).

Por todo lo cual, se fiscaliza con el resultado: FISCALIZADO DE CONFORMIDAD.”
Por todo ello,

Se propone la aprobacién por el Consejo Rector de la Oferta de Empleo Publico (OEP) 2024, en el contenido
de este informe.”

Se somete a votacion, aprobandose por unanimidad de los miembros presentes, la propuesta de la Presidenta
Delegada en relacion a la aprobacion de la OEP 2024. Votan a favor: Sras. Tovar Pérez, Toledo Hernandez, Acufia
Pérez, Duque Pérez, y los Sres. Machin Tavio, Machin Duque, Vizquez Alvarez y Jiménez Cabrera.

Y para que conste, a reserva de los términos definitivos en que quede redactada el Acta, en el momento de su
aprobacion, de conformidad con lo establecido 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
se expide la presente certificacion de orden y con el visto bueno de la Sra. Presidenta Delegada.

Arrecife, a veinte de diciembre de dos mil veinticuatro.

LA TITULAR DEL ORGANO DE APOYA AL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR Y AL/LA
CONSEJERO/A SECRETARIO/A, Maria José Blanco Sanchez.

LA PRESIDENTA DELEGADA DEL OAIGT, Maria Jestis Tovar Pérez.

218.650

ANUNCIO
5.683
LA TITULAR DEL ORGANO DE APOYO AL SECRETARIO DEL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR
DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LANZAROTE.

CERTIFICA: Que el Consejo Rector de la Red Tributaria de Lanzarote, en sesion ordinaria celebrada el dia
20 de diciembre de 2024, adoptd, entre otros, el acuerdo que se transcribe a continuacion:
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3. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DE LA RPT DEL OAIGT. EXPEDIENTE 216/2024.

Vista la propuesta de la Presidenta Delegada, de fecha 16 de diciembre de 2024, en relacién a la modificacién
de la RPT del OAIGT, la cual se transcribe:

“Visto el Informe 2024-0264 de fecha 16 de diciembre de 2024, de la Titular del Organo de gesti6n Tributaria,
segin nombramiento en sesion extraordinaria del Consejo de Gobierno Insular celebrada el dia 25 de septiembre
de 2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

* “Vista el acta del dfa 22 de abril de 2024 de la Mesa de Negociacion del Organismo Auténomo Insular del
Cabildo de Lanzarote (en adelante OAIGT) y vista la propuesta de modificacion de la Relaciéon De Puestos De
Trabajo (RPT en adelante), presentada el 3 de septiembre de 2024, por los Delegados de Personal del OAIGT,
designados en las elecciones celebradas el 10 de mayo de 2021.

* Visto el Informe Técnico nimero 2024-0138 emitido por el Asesor Juridico y Responsable de RRHH del
OAIGT, de fecha 13 de septiembre de 2024, con la propuesta de modificacién de la RPT que se apoya desde el
Departamento de RRHH del OAIGT y visto el Informe de Direccién nimero 2024-0227, emitido por la Titular
accidental del Organo de Gesti6n Tributaria, en el que se solicita Informe del departamento de recursos humanos
del Cabildo Insular de Lanzarote sobre la modificacién propuesta de la RPT del OAIGT, con objeto de tramitar
su aprobacion por el Consejo Rector del Organismo.

» Emitida providencia de la Presidenta del OAIGT incoando el inicio del expediente de modificacién de la
RPT del OAIGT.

* Visto informe, del 25 de octubre de 2024, por el que el departamento de RRHH del Cabildo Insular de Lanzarote
informa respecto al procedimiento de tramitacién y contenido de la relacién de puestos de trabajo y visto el
informe de Secretaria, emitido el 29 de noviembre de 2024, que concluye informando favorablemente la
modificacion de la relacion de puestos de trabajo.

* De acuerdo con los informes citados en los parrafos anteriores, las modificaciones de 1a RPT propuestas con
la siguiente:

- Crear un nuevo Departamento de Expedientes Sancionadores (tributarios, de trafico y de otra normativa sectorial)
formado por 4 Técnicos A2 y 3 agentes C1.

Para ello, es posible eliminar la plaza “Técnico Responsable de La Oliva” que se habia previsto en ejercicios
anteriores y corregir su nomenclatura al puesto de Técnico A2 (Cédigo 3.1.0.01) como “Técnico/a de
procedimiento sancionador”.

Asi, se encuentra recogida en el presupuesto vigente, quedando sus funciones como sigue:
* Instruccién de los procedimientos sancionadores.
* Coordinacién y control de los expedientes sancionadores de las entidades delegantes.

* Depuracién de la base de datos municipal, incluyendo todas las incidencias detectadas durante la instruccién
de los procedimientos.

* Otras tareas encomendadas por el/la Responsable del Departamento.

* Evacuar cuantos informes le sean solicitados por el Consejo de Administracion, el Presidente y la Gerencia
del Organismo.
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El resto del departamento estard formado por otros 3 técnicos A2 y 3 agentes.

Por el momento, no se prevé el presupuesto ni convocatoria de las 3 plazas de A2 restantes, pero si las 3 plazas
de C1, que se crean (c6digos 3.1.1.01/02/03), ya presupuestados pero pendientes de ofertar y convocar, con las
tareas propias de los actuales Agentes de Gestién mds las especificas de procedimientos sancionadores.

Dicho departamento dependera de la Jefatura de Asesoria Juridica, por lo que serd necesario actualizar las
funciones del citado puesto, quedando como sigue:

* “Como Asesor Juridico:
- Emitir informes previos sobre conflictos jurisdiccionales.

- Representacion del Organismo Auténomo de Recaudacién ante los 6rganos judiciales en procedimientos
concursales y otros de ejecucion.

- Dictar informe preceptivo a los efectos de lo dispuesto en el Reglamento Hipotecario.
- Informe previo a la resolucion de tercerias por parte de la Gerencia del Organismo.

- Informar al Presidente de las cuestiones o asuntos que puntualmente se interesen.

- Asesoramiento juridico a las Oficinas periféricas e itinerantes.

- Propuesta de resolucién de recursos presentados contra actos del Organismo Auténomo, que no corresponda
a otros Organos.

- Evacuar cuantos informes le sean solicitados por el Consejo de Administracidn, el Presidente y la Gerencia
del Organismo.

* En materia gestién de Recursos Humanos:

- Coordinacién y control del personal adscrito al Organismo Auténomo.
- Gestion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

- Control de la gestién del complemento de productividad.

- Expedientes disciplinarios.

- Emisién de informes, estudio y asesoramiento con especialidad tanto en materia laboral como de funcién
publica.

- Informe y propuesta de resolucién de reclamaciones y recurso de ambos colectivos.
- Elaboracién de certificaciones de servicios prestados.

- Apoyo a las gestiones de los procedimientos de seleccion y provisién de personal.

- Elaboracién de la Oferta Pablica de Empleo.

- Llevanza de las relaciones con los representantes de los trabajadores.

- Gestion de las elecciones sindicales.

- Cualquiera otra relacionada directa o indirectamente con las enunciadas.
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- Evacuar cuantos informes le sean solicitados por el Consejo de Administracion, el Presidente y la Gerencia
del Organismo.

* En materia de Procedimientos Sancionadores:
- Control, supervisién y coordinacion del Departamento de Procedimientos Sancionadores.”

* Crear tres nuevos puestos de Agentes de Recaudacién Ejecutiva C1, cédigos 3.1.2.01, 3.1.2.02 y 3.1.2.03,
a proveer por concurso-oposicion, presupuestados pero pendientes de ofertar, con los mismos complementos
retributivos y las tareas propias de los actuales Agentes de Recaudacion.

* Suprimir los siguientes codigos de agentes de Atencion Telemdtica: 1.5.2.01, 1.5.2.02, 1.5.2.03 y 1.5.2.04,
de acuerdo con el informe del Responsable de TIC, y asumir el resto de propuestas (Anexo V).

* Crear tres nuevos puestos de Auxiliares de Atencién al contribuyente cédigos 3.1.3.01, 3.1.3.02 y 3.1.3.03
(C2), a proveer por concurso-oposicion, con los mismos complementos retributivos y las tareas propias de los
actuales Auxiliares de Atencién al Contribuyente, ya presupuestados.

De acuerdo con todo lo anteriormente expuesto, la Titular Accidental del Organo de Gestién Tributaria, segtin
Resolucién del Cabildo Insular de Lanzarote nimero 2024-5361, de 19 de septiembre de 2024, solicita:

PRIMERO. Se propone a la Presidencia la aprobacién por el Consejo Rector de la Modificacién de la RPT
de la Red Tributaria Lanzarote en el contenido del presente informe, quedando el texto definitivo como se adjunta
en el documento anexo.”

Visto el informe 2024-0400, de fecha 16 de diciembre de 2024, de fiscalizacién limitada previa de conformidad
con la aprobacion de la modificacion de la RPT de la Red Tributaria Lanzarote, el cual se transcribe:

“Esta Intervencion, en virtud de las atribuciones de control establecidas en el articulo 213 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
(en adelante TRLRHL) y desarrolladas en el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen
juridico de control interno en las entidades del Sector Ptiblico Local; en atencién a las facultades recogidas en
el articulo 4.1.b).2° del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacidn de cardcter nacional y el articulo 133 h) de 1a Ley Reguladora
de Bases de Régimen Local, emite el siguiente:

INFORME

1. Con Carécter General.

Competencia del Organo de contratacién (Consejo Rector).
2. Otros extremos adicionales

Consta providencia incoando el expediente de fecha 13 de diciembre de 2024, firmada por la Presidenta del
OAIGT.

Consta informe del 25 de octubre de 2024, por el que el departamento de RRHH del Cabildo Insular de Lanzarote
informa respecto al procedimiento de tramitacion y contenido de la relacién de puestos de trabajo.

Consta informe de la Secretaria, emitido el 29 de noviembre de 2024, que concluye informando favorablemente
la modificacién de la relacion de puestos de trabajo.
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Consta informe técnico de fecha 13 de septiembre de 2024 firmado por el Asesor Juridico y Responsable de
RRHH del OAIGT

Consta propuesta de modificacion elevada al Consejo Rector con los siguientes términos:

Crear un nuevo Departamento de Expedientes Sancionadores (tributarios, de trafico y de otra normativa
sectorial) formado por 4 Técnicos A2 y 3 agentes C1.

Para ello, es posible eliminar la plaza “Técnico Responsable de La Oliva” que se habia previsto en ejercicios
anteriores y corregir su nomenclatura al puesto de Técnico A2 (Cédigo 3.1.0.01) como “Técnico/a de
procedimiento sancionador”.

Asi, se encuentra recogida en el presupuesto vigente, quedando sus funciones como sigue:

Instruccién de los procedimientos sancionadores.

Coordinacién y control de los expedientes sancionadores de las entidades delegantes.

Depuracién de la base de datos municipal, incluyendo todas las incidencias detectadas durante la instruccién
de los procedimientos.

Otras tareas encomendadas por el/la Responsable del Departamento.

Evacuar cuantos informes le sean solicitados por el Consejo de Administracién, el Presidente y la Gerencia
del Organismo.

El resto del departamento estard formado por otros 3 técnicos A2 y 3 agentes.
Por el momento, no se prevé el presupuesto ni convocatoria de las 3 plazas de A2 restantes, pero si las 3 plazas
de Cl1, que se crean (c6digos 3.1.1.01/02/03), ya presupuestados pero pendientes de ofertar y convocar, con las

tareas propias de los actuales Agentes de Gestion mads las especificas de procedimientos sancionadores.

Dicho departamento dependera de la Jefatura de Asesoria Juridica, por lo que serd necesario actualizar las
funciones del citado puesto, quedando como sigue:

“Como Asesor Juridico:
Emitir informes previos sobre conflictos jurisdiccionales.

Representacion del Organismo Auténomo de Recaudacion ante los drganos judiciales en procedimientos concursales
y otros de ejecucion.

Dictar informe preceptivo a los efectos de lo dispuesto en el Reglamento Hipotecario.
Informe previo a la resolucion de tercerias por parte de la Gerencia del Organismo.
Informar al Presidente de las cuestiones o asuntos que puntualmente se interesen.
Asesoramiento juridico a las Oficinas periféricas e itinerantes.

Propuesta de resolucion de recursos presentados contra actos del Organismo Auténomo, que no corresponda
a otros 6rganos.

Evacuar cuantos informes le sean solicitados por el Consejo de Administracién, el Presidente y la Gerencia
del Organismo.

En materia gestién de Recursos Humanos:



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Nimero 158, lunes 30 de diciembre de 2024 24559

Coordinacién y control del personal adscrito al Organismo Auténomo.

Gestién de la Relaciéon de Puestos de Trabajo.

Control de la gestién del complemento de productividad.

Expedientes disciplinarios.

Emisién de informes, estudio y asesoramiento con especialidad tanto en materia laboral como de funcién publica.
Informe y propuesta de resolucién de reclamaciones y recurso de ambos colectivos.
Elaboracién de certificaciones de servicios prestados.

Apoyo a las gestiones de los procedimientos de seleccion y provisién de personal.
Elaboracién de la Oferta Piblica de Empleo.

Llevanza de las relaciones con los representantes de los trabajadores.

Gestién de las elecciones sindicales.

Cualquiera otra relacionada directa o indirectamente con las enunciadas.

Evacuar cuantos informes le sean solicitados por el Consejo de Administracion, el Presidente y la Gerencia
del Organismo.

En materia de Procedimientos Sancionadores:
Control, supervisioén y coordinacién del Departamento de Procedimientos Sancionadores.”

Crear tres nuevos puestos de Agentes de Recaudacién Ejecutiva C1, cédigos 3.1.2.01, 3.1.2.02 y 3.1.2.03, a
proveer por concurso-oposicion, presupuestados pero pendientes de ofertar, con los mismos complementos retributivos
y las tareas propias de los actuales Agentes de Recaudacion.

Suprimir los siguientes codigos de agentes de Atencién Telematica: 1.5.2.01, 1.5.2.02, 1.5.2.03 y 1.5.2.04,
de acuerdo con el informe del Responsable de TIC, y asumir el resto de propuestas (Anexo V).

Crear tres nuevos puestos de Auxiliares de Atencién al contribuyente cédigos 3.1.3.01, 3.1.3.02 y 3.1.3.03
(C2), a proveer por concurso-oposicion, con los mismos complementos retributivos y las tareas propias de los
actuales Auxiliares de Atencién al Contribuyente, ya presupuestados.

RESULTADO DE LA FISCALIZACION: FISCALIZADO DE CONFORMIDAD.
FIRMADO ELECTRONICAMENTE”
“Por todo ello,

Se propone la aprobacién por el Consejo Rector de 1a Modificacion de la RPT de la Red Tributaria Lanzarote
en el contenido de este informe.”

Se somete a votacién, aprobandose por unanimidad de los miembros presentes, la propuesta de la Presidenta
Delegada en relacion a la aprobacion de la Modificacion de la RPT del OAIGT. Votan a favor: Sras. Tovar Pérez,
Toledo Herndndez, Acufia Pérez, Duque Pérez, y los Sres. Machin Tavio, Machin Duque, Vazque Alvarez y
Jiménez Cabrera
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Y para que conste, a reserva de los términos definitivos en que quede redactada el Acta, en el momento de su
aprobacién, de conformidad con lo establecido 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
se expide la presente certificacion de orden y con el visto bueno de la. Sra. Presidenta Delegada.

Arrecife, a veinte de diciembre de dos mil veinticuatro.

LA TITULAR DEL ORGANO DE APOYA AL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR Y AL/LA
CONSEIJERO/A SECRETARIO/A, Maria José Blanco Sanchez.

LA PRESIDENTA DELEGADA DEL OAIGT, Maria Jests Tovar Pérez.

218.652

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Secretaria General del Pleno

Negociado de la Secretaria General del Pleno

ANUNCIO
5.684
Se hace ptblico, a los efectos de los articulos 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiun de las Administraciones Publicas y 31.1.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias, que por la Alcaldesa, con fecha 18 de diciembre de 2024, se ha dictado el siguiente Decreto:

“Decreto organizativo de Alcaldia nimero 49853/2024, de 18 de diciembre, de Revocacion de Nombramiento
y Nueva Designacién de Vocal, en representacién del Grupo Politico Municipal Vox, en la Junta Municipal de
Distrito Vegueta, Cono Sur y Tafira

1. ANTECEDENTES

- Reglamento Orgénico de Distritos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, acuerdos plenarios de
9 de noviembre de 2004 (BOP niimero 162-Anexo, de 31.12.2004) y 26 de febrero de 2010 (BOP ntimero 75,
de 9.6.2010).

- Decreto de la Alcaldesa ntimero 33778/2023, de 12 de septiembre, por el que se designa a los Vocales de
las Juntas Municipales de Distrito.

- Decreto de la Alcaldesa niimero 34804/2023, de 19 de septiembre, por el que se modifica el Decreto nimero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el que se designa a los vocales de las Juntas Municipales de Distrito.

- Decreto de la Alcaldesa ntimero 4055/2024, de 5 de febrero, de Revocacién de Nombramiento y Nueva Designacion
de Vocal, en representacién del Grupo Politico Municipal Popular, en la Junta Municipal de Distrito Vegueta,
Cono Sur y Tafira.

- Propuesta del Grupo Politico Municipal Vox, de Revocacién de Nombramiento y Nueva Designacion de
Vocal en la Junta Municipal de Distrito Vegueta, Cono Sur y Tafira, de fecha 17.12.2024 y ndmero 1916 de
Registro Departamental de Entrada en esta Secretaria General del Pleno.



