
ACTA – NOTAS PROVISIONALES DE LA FASE DE CONCURSO

D. Rogelio Padrón Coello, Secretario del Tribunal, conforme a lo dispuesto en las BASES 
GENERALES QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA DE LOS PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS 
PARA EL ACCESO A LAS PLAZAS DE LAS OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO DE LA RED 
TRIBUTARIA LANZAROTE 2020 Y 2022 se procede a la publicación de las calificaciones 
definitivas  del  segundo  ejercicio  del  procedimiento  de  selección  de  personal  en  la 
especialidad de Agente de Gestión o Recaudación (Códigos RPT: 2.4.1.01, 2.11.1.01 y 
2.5.2.01), para su nombramiento como funcionario/a de carrera, aprobadas mediante 
Decreto Resolución 2023-0267, de 2 de agosto de 2023.

Reunido el Tribunal el día 13 de agosto de 2024, se tomaron los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- De acuerdo con la Base General Octava, apartado 2, de las Bases Generales 
de  la  convocatoria  a  los/as  aspirantes  que  superen  la  fase  de  oposición  les  serán 
valorados los méritos profesionales que guarden relación con las funciones propias del 
puesto y los conocimientos adquiridos a través de la realización exclusivamente de cursos 
de formación,  jornadas u  otras  acciones formativas  que guarden relación con las 
funciones propias  del  puesto,  a  la  fecha  del  cierre  del  plazo  de  presentación  de 
instancias.

En la solicitud de participación en el proceso selectivo se contendrá un documento de 
autobaremación de esta fase, que será posteriormente valorado según las instrucciones 
de estas bases. Dicho documento tendrá carácter declarativo sobre la puntuación final, 
que será debidamente comprobada por el Tribunal.

A tales efectos, a quienes hubieren superado la fase de oposición, el Tribunal calificador 
les requerirá para que aporten los justificantes de los méritos a que hace referencia la 
convocatoria.

La documentación acreditativa de la experiencia profesional  consistirá en originales o 
fotocopias compulsadas de cualquiera de los documentos que a continuación se detallan, 
encaminados a comprobar y verificar las funciones laborales ejercitadas:

a) Vida laboral expedida por la Seguridad Social.

b) Contratos de trabajo acompañados de la última nómina a que se refieran dichos 
contratos.

c) Certificación expedida por el empleador, en el caso de trabajos por cuenta ajena, 
en el que se indique el contenido funcional del puesto de trabajo desempeñado y el 
tiempo por el que el aspirante ocupó el puesto en cuestión.

d) Certificación expedida por el órgano competente, en el caso de Administraciones 
Públicas,  en  el  que  se  indique  el  contenido  funcional  del  puesto  de  trabajo 
desempeñado y el tiempo por el que el aspirante ocupó el puesto en cuestión.

En todos los casos debe poder comprobarse mediante la documentación aportada, cual 
es el puesto de trabajo desempeñado y durante cuánto tiempo se desempeñó. Para la 
acreditación  de  las  funciones  realizadas  y  la  experiencia  profesional,  será  necesario 
presentar  certificado  o  similar  expedido  por  la  Secretaría  u  Órgano  competente  en 
materia  de fe  pública  de la  Administración donde se  hubieran prestado los  servicios 
alegados, con el contenido mínimo siguiente:

a) Nombramiento o asignación de plaza o puesto de trabajo y su fecha.

b) Categoría funcionarial o laboral.

c) Funciones realizadas contenidas en la RPT de la Administración certificadora. Si 
no  hubiera  RPT,  listado  de  las  funciones  realizadas,  para  su  valoración  por  el 
Tribunal.
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La experiencia laboral deberá referirse a las funciones y tareas propias del puesto objeto 
de cada convocatoria, aplicándose de acuerdo con los siguientes criterios:

- Por cada mes completo de trabajo al servicio de las Administraciones Públicas en 
un  puesto  de  igual  o  mayor  nivel,  relacionado  directamente  con  las  funciones 
descritas en la Relación de Puestos de Trabajo: 0,0625 puntos por mes completo, 
con un máximo de 3 puntos.

- Por cada mes completo de trabajo al servicio de una empresa privada, en un 
puesto de igual o mayor nivel, relacionado directamente con las funciones descritas 
en la Relación de Puestos de Trabajo: 0,0083 puntos por mes completo, con un 
máximo de 1 punto

El máximo de puntos en este apartado es de 3, si bien se contabilizará el total de puntos 
obtenido en caso de desempate (Base décima).

SEGUNDO.- Los cursos de formación y perfeccionamiento se valorarán siempre que se 
encuentren  relacionados  con  la  plaza  o  puesto  al  que  se  opte,  esto  es,  relacionado 
directamente con las funciones del puesto en la RPT, y sólo se valorarán acreditándose 
mediante títulos o certificados de asistencia y superación de los cursos, aplicándose de 
acuerdo con los siguientes criterios:

• 0,1 puntos, por cada curso realizado de duración hasta 14 horas lectivas.

• 0,2 puntos, por cada curso realizado de duración entre 15 a 49 horas lectivas.

• 0,3 puntos, por cada curso realizado de duración entre 50 a 99 horas lectivas.

• 0,5 puntos, por cada curso realizado de duración superior a 100 horas lectivas.

El máximo de puntos a obtener en este apartado es de 1, si bien se contabilizará el total  
de puntos obtenido en caso de desempate (Base décima).

La decisión acerca de si el curso presentado por el aspirante está o no relacionado con el 
contenido funcional del puesto de trabajo recaerá en el criterio del Tribunal Calificador.

No se procederá a valorar la formación donde no se acrediten ni las horas ni los créditos 
de formación. El ECTS se estimará de 25 horas.

Con carácter general y, dada la descripción de las funciones y tareas a desempeñar en 
cada puesto de trabajo de las plazas con funciones tributarias objeto de esta Oferta de 
Empleo, se valorarán exclusivamente cursos de formación en materia tributaria local y 
procedimientos  generales  de  tributación  recogidos  en  la  Ley  General  Tributaria  y 
normativa de desarrollo (en las plazas que la requieran). No se procederá a valorar la 
formación específica de impuestos estatales ni autonómicos. Con carácter específico, en 
aquellos casos donde se haya realizado una formación tributaria de carácter general, se 
procederá a valorar aquellos módulos que versen sobre materia específica en el punto 
anterior.  En  caso  de  que  no  se  certifiquen  las  horas  de  formación  distribuidas  en 
módulos, se hará un reparto proporcional de las horas totales acreditadas.

En el resto de plazas (sin funciones específicas tributarias) se valorarán exclusivamente 
cursos de formación que el Tribunal entienda relacionados con las funciones de la plaza 
en la RPT.

Los cursos se acreditarán mediante original o copia auténtica del Certificado o diploma 
acreditativo de cada curso realizado, de su contenido y duración. En ningún caso serán 
valorados cursos no acreditados documentalmente.

TERCERO.- El listado definitivo de calificaciones de esta fase de concurso es como sigue:
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NOMBRE Y APELLIDOS DNI
B.1 

Experiencia 
(max 3)

B.2 Formación 
(max 1)

B.3 Superación 
proceso selectivo 

(max 0,5)

CALIFICACIÓN 
CONCURSO 

(max 4)

DIVERGENCIAS 
RESPECTO A LA 

AUTOBAREMACIÓN

Abenchara González Cedrés ***5404** 0 1,000 0,50 1,50 3,4,5

Ana Belén Medina Cana ***5163** 0 0,000 0,00 0,00 1,4,5

Ana Isabel Hernández de la Hoz ***2873** 3 1,000 0,50 4,00 4

Ana Rodríguez Ramírez ***7563** 0 0,000 0,00 0,00 4,5

Aurora Victoria Cebrián Giner ***2521** 0 1,000 0,00 1,00 3,4

Beatriz Saavedra Delgado ***7255** 0,3901 0,600 0,00 0,99 4
Carmen Gloria Valenciano 
Acuña ***4210** 3 1,000 0,50 4,00 4
Carmen María Carreño 
Rodríguez ***5915** 0 0,000 0,00 0,00 4,5

Carmen Nora Aguilar Bustos ***4990** 0 1,000 0,00 1,00 1,2,3,4,5
Carmen Valeria Cabrera 
Hernández ***6986** 0 1,000 0,50 1,50 2,3,4,5

Celestino José Socas Callero ***4925** 1,875 1,000 0,50 3,38

Celia María Armas Romero ***5155** 2,6875 1,000 0,50 4,00 1,4

Cintia Corvillo García ***5376** 0 1,000 0,00 1,00 4

Clara Isabel Hernández Méndez ***9248** 0 1,000 0,00 1,00 4

Cristina Montero Suárez ***5363** 0 1,000 0,00 1,00 4

Diana García Toledo ***4854** 0 0,000 0,00 0,00

Dominga Guadalupe Aparicio ***4530** 0 1,000 0,00 1,00 1,3,4,5

Elina Mishell Zurita Estrella ***1838** 0 0,000 0,00 0,00 1,2,4,5

Elisabeth Brito Martín ***4625** 0,0747 1,000 0,00 1,07 1,3,4,5

Eva Gutiérrez Suárez ***3577** 0 0,000 0,00 0,00 3,4

Fátima Eusebia Martín Monagas ***4496** 3 1,000 0,50 4,00

Gloria López Rodríguez ***6391** 0 1,000 0,00 1,00 3,4

Jaime González Pérez ***3487** 3 1,000 0,50 4,00

Javier López Armas ***5145** 0 0,600 0,00 0,60 3,4

Jonay Guerra Betancort ***4418** 3 1,000 0,50 4,00 1,4

Julia Filippa Mateus Prata ***6985** 0 0,000 0,00 0,00 1,2,3,4,5

Laura Fernández González ***0848** 0 1,000 0,00 1,00 1,4,7

Leonor Isabel Espino Tejera ***2979** 3 1,000 0,50 4,00 4

Luisa Candelaria Bernal Pérez ***3193** 0 0,500 0,00 0,50 1,4,5

Luisa Elba Noda Niz ***5152** 1,5 1,000 0,00 2,50 3
María Beatriz Jiménez 
Rodríguez ***5261** 0 0,000 0,00 0,00 1

María Irga Monzón Rodríguez ***9236** 0,5644 0,400 0,00 0,96 1,2,4

María Isabel Pérez Hernández ***3217** 3 1,000 0,50 4,00 4

María José López Jiménez ***8738** 0 0,000 0,00 0,00 1,4,5
María Nieves Rodríguez 
Caraballo ***1412** 3 1,000 0,50 4,00 4

María Noemí Lemes Betancor ***4365** 3 1,000 0,50 4,00 3,4,5
Marlene de las Nieves Villalba 
Barrios ***6346** 0 1,000 0,00 1,00
Marta Elena Hernández 
Rodríguez ***5379** 0 1,000 0,00 1,00 1,2,4

Marta Vila de la Fuente ***7756** 0 0,000 0,00 0,00 1,4

Melisa Roces Fernández ***6006** 1,75 0,400 0,50 2,65 5,6
Míriam Guadalupe Rodríguez 
Bermúdez ***5204** 3 1,000 0,50 4,00
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Nauzet Agalai Duque Torres ***8494** 0 0,000 0,00 0,00 2,4,5

Nievelina Bernal Reyes ***5057** 3 1,000 0,50 4,00 4

Noelia Hernández Morales ***5207** 0 0,100 0,00 0,10 1,4,5

Noemí Duque Morales ***8453** 0 1,000 0,00 1,00

Rebeca Belén Méndez Beard ***2872** 0 0,000 0,00 0,00 1,2,4

Reynaldo Sánchez Parra ***2755** 0 0,000 0,00 0,00 1,4

Ricardo Betancor Díaz ***5118** 0 1,000 0,00 1,00

Rosario Isabel Delgado Alberdi ***3099** 0 0,100 0,50 0,60 1,2,3,4,5,6

Sabrina Coremy Reyes Medina ***4938** 0 1,000 0,50 1,50 1,3,4,5

Samira Mohamed Mohand ***0433** 0 0,300 0,00 0,30 1,2,3,4

Sonia Mateos Peláez ***8810** 0 0,400 0,00 0,40 1,2,3,4

Tamara Isabel Pacheco Delgado ***4937** 0 1,00 0,00 1,00 4,5,6

Vanessa Martín Hernández ***5105** 0 1,000 0,00 1,00 1,2,4,5,6

Vanessa Pérez Caraballo ***5514** 0 0,000 0,00 0,00 1,4,5

Yaiza María Mesa Rodríguez ***8967** 3 1,000 0,50 4,00 4

Yanira Duque Betancort ***4647** 3 1,000 0,50 4,00 4,5,6

Yesica Rijo Martín ***4322** 3 1,000 0,50 4,00 4,5,6

Ylenia Rivero Almeida ***2196** 0 0,000 0,00 0,00 1,2,4,5,6

Yurena Covillo García ***5376** 3 1,000 0,50 4,00 4,5,6

Yurena Goretti Rodríguez Tavío ***5473** 0 0,000 0,00 0,00 2,4,5

La documentación aportada para acreditar la experiencia laboral o la formación se ha 
estimado insuficiente por los siguientes motivos, de acuerdo con la Base General Octava 
anteriormente citada:

1 La experiencia laboral aportada no guarda relación con el puesto y tareas de la 
convocatoria.

2 La experiencia laboral aportada no se ha certificado según las bases específicas de 
la convocatoria.

3 La experiencia laboral aportada no se corresponde con la categoría/clasificación de 
la convocatoria.

4 La  formación  aportada  no  guarda  relación  con  el  puesto  y  tareas  de  la 
convocatoria.

5 La formación aportada no especifica las horas/créditos asignados a la tributación 
local.

6 La formación tributaria aportada se corresponde con tributos o procedimientos no 
relacionados con la tributación local.

7 El  proceso  selectivo  aportado  no  se  corresponde  con  el  cuerpo,  escala  o  las 
funciones no son análogas al que se pretende acceder.

En caso de que un/a aspirante haya obtenido puntuación en algún apartado y presente a 
su  vez  alguna  incidencia,  quiere  decir  que  de  la  experiencia  laboral  o  la  formación 
profesional  acreditada,  sólo  se  ha  tomado  en  consideración  la  que  cumple  con  los 
requisitos de la convocatoria.

CUARTO.- Las respectivas valoraciones obtenidas por cada aspirante en esta fase de 
concurso, se publicarán en el tablón de anuncios de la Sede Electrónica y en la página 
web del Organismo.
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Se establece un plazo de CINCO DÍAS NATURALES, a contar desde el día siguiente al de 
la publicación en el referido tablón, para la revisión de las calificaciones, sin perjuicio de 
la interposición de los recursos procedentes.

El Tribunal examinará las reclamaciones y resolverá sobre éstas, haciendo públicas las 
resoluciones  pertinentes  en  el  tablón  de  anuncios  de  la  Sede  Electrónica  y  web del 
Organismo.

No se admitirán nuevas reclamaciones fuera de dicho plazo. Contra la resolución no cabe 
ningún otro recurso, sin perjuicio de que puedan repetirse las mismas alegaciones en un 
posterior recurso contra el acto definitivo que resuelva el procedimiento de selección.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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